Referent ds. Rozliczen / Specjalista ds. Rozliczen

Firma Erbud International Sp.z 0.0.z siedzibg w Jasionce poszukuje 0soby na stanowisko: Referent ds. Rozliczen / Specjalista ds. Rozliczen
Miejsce wykonywania pracy: Jasionka

Warunki zatrudnienia: Umowa o prace, petny etat, praca stacjonarna, stabilne warunkizatrudnienia

Zatrudniona osoba bedzie odpowiedzialna za realizacjg zadan w Dziale Finansowym

Twoj zakres obowigzkow:

Sprawdzanie dokumentow ksiggowych (faktur kosztowych) pod wzglgdem formalnym i rachunkowym oraz wprowadzanie do programu
ksiegowego,

Wy?s%awia%ie faktur sprzedazowych, not ksiegowych i korygujgcych,

Dekretowanie faktur sprzedazowych,

Przygotowywanie przelewow bankowych i ksiegowanie wyciggow bankowych,

Przygotowywanie comiesigcznych raportow sprzedazy,

Prowadzenie i archiwizacja dokumentacji finansowej i rozliczeniowej realizowanych i zrealizowanych kontraktéw,

Opracowywanie analiz, dokumentow, sprawozdan i raportow zwigzanych z zakresem funkcjonalnym komaorki organizacyjnej na potrzeby Spotki,
Wspotpraca z innymi komarkami organizacyjnymi w ramach realizacji powierzonych zadan.

Nasze wymagania:

Posiada wyksztatcenie wyzsze (preferowany kierunek - finanse i rachunkowo$¢, ekonomia)
Posiada doswiadczenie w pracy w dziele rozliczen lub ksiggowosci

Posiada praktyczng wiedze z zakresu ksiegowosci

Mile widziana znajomosc programu finansowo-ksiggowego Dynamics 365 oraz MS Office
Jest nastawiona na wspdtprace i sprawna komunikacje w zespole

Samodzielna w dziataniu, komunikatywna, doktadna, sumienna

Poszukuje stabilnego zatrudnienia w duzej organizacji

Benefity:

Dofinansowanie karty sportowej

Prywatna opieka medyczna

Ubezpieczenie na zycie

Wewnetrzne szkolenia i programy rozwojowe

Informujemy, ze skontaktujemy sie tylko z wybranymi kandydatami.
Osoby zainteresowane praca prosze o wystanie CV i listu motywacyjnego na adres: agnieszka.lubas@erbud.pl

Informujemy, ze administratorem Pani / Pana danych osobowych (dalej: Dane) zbieranych w zwigzku z rekrutacja jest Erbud International Sp.z 0.0.z siedziba w Jasionce 942 (36-002), adres e~

mail: erbud-international@erbud.pl, telefon +48 17 771 43 33 (dalej: Administrator). Administrator przetwarza Dane udostepnione w powyzszym formularzu aplikacyjnym, a takze inne zebrane w

trakcie procesu rekrutacji. Dane bedg przetwarzane w celu realizacji procesu rekrutacji, a w przypadku wyrazenia przez Pania / Pana zgody, takze dla potrzeb przysztych rekrutacji. Jezeli wyrazit

Pan / wyrazita Pani na to zgode, Panskie dane moga by¢ udostepnione innym spotkom z Grupy Erbud, jako odbiorcom danych, w celach rekrutacji.

Podstawa przetwarzania Pani / Pana danych sa przepisy obowigzujgcego prawa, w szczegolnosci Kodeksu pracy oraz aktow wykonawczych, a w zakresie szerszym niz okreslony w tych
przepisach, Panska zgoda. W przypadku procesu rekrutacyjnego kilkuetapowego, na pozniejszych etapach selekcyjnych, podstawa przetwarzania Pani / Pana danych jest uzasadniony interes
Spotki.

Podanie Danych jest dobrowolne, jednak niezbedne do udziatu w rekrutacji. Dane przetwarzane sg przez Administratora w celach okreslonych powyzej przez okres trwania procesu

rekrutacyjnego (3 miesigce) lub przysztych rekrutacji, a nastepnie do chwili uptywu okresu przedawnienia Pani / Pana ewentualnych roszczen.

Przystuguje Pani/ Panu prawo dostepu do Panskich Danych, w tym prawo do uzyskania kopi tych Danych, zadania ich sprostowania, usunigcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia
sprzeciwu wobec ich przetwarzania, przenoszenia ich do innego administratora, jak rowniez prawo wniesienia skargi do organu nadzorczego. Jezeli podstawa przetwarzania Pani / Pana danych
jest zgoda, ma Pani / Pan prawo jg cofng¢ w dowolny sposob i w dowolnym momencie. W przypadku pytan dotyczacych Panskich Danych prosimy o kontakt pod nr telefonu +48 1777143 33 /

adresem e-mail erbud-international@erbud.pl.
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